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Examen VMBO-KB 

2024 

versie rood, onderdeel A 
profielmodule 4 – recreatie 

 profielvak-cspe HBR – KB 
 correctievoorschrift 

 
 
Het correctievoorschrift van een profielvak-cspe bestaat uit: 
 per onderdeel dit document met het beoordelingsmodel; 
 het document met algemene richtlijnen en aanwijzingen. Dit document vindt u op 

de examenpagina van dit profielvak-cspe op Examenblad.nl. 
 
Inhoud beoordelingsmodel van dit onderdeel: 
1 Beoordelingsmodel 
 1.1 Beoordelingsschema 
 1.2 Toelichting bij het beoordelingsschema 
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1 Beoordelingsmodel 
 
Het beoordelingsmodel bestaat uit twee delen: het beoordelingsschema (paragraaf 1.1) en 
de toelichting bij het beoordelingsschema (paragraaf 1.2). 
 
 In de toelichting bij het beoordelingsschema staan zo nodig de richtlijnen voor de 

beoordeling van de opdrachten. 
 Bij een beoordelingsaspect waarbij de kandidaat aan meerdere criteria moet voldoen om 

scorepunten te kunnen krijgen, alleen de te behalen punten toekennen indien de 
kandidaat aan ALLE criteria heeft voldaan. 

 De nummers van de opdrachten die direct tijdens de afname van het examen beoordeeld 
moeten worden, zijn onderstreept. De overige opdrachten kunnen na de afname 
beoordeeld worden. 

 In het beoordelingsschema zijn vakjes  opgenomen, waarin aangegeven kan worden of 
de kandidaat wel (vinkje ) of niet (streepje -) aan het criterium / de criteria heeft 
voldaan. 

 De totaalscore van de vragen in Facet noteert u achter het bijbehorende 
opdrachtnummer in het beoordelingsschema voor iedere kandidaat. 
Dit kunnen zowel automatisch gescoorde als handmatig beoordeelde vragen zijn. 
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1.2 Toelichting bij het beoordelingsschema 
 
Om de uitwerking van de html-applicatie van de kandidaat na te kijken, doet u het volgende. 
 Open de CSPE-app en log in. 
 Klik op Nakijken. 
 Open in dat scherm het .antw-bestand met de uitwerking van de kandidaat in de applicatie. 
 Beoordeel de uitwerking van de kandidaat volgens het correctievoorschrift. 
 
Meer informatie hierover vindt u in de Handleiding applicaties CSPE 2024. 
 
 
Opdracht A2 

 
 
opmerking 
Als de kandidaat een activiteit van 1,5 uur kiest (waterski, speelkasteel) en deze alleen invult 
bij het tijdsblok 15.15 - 16.00 en niet ook bij het tijdsblok 16.00 - 16.45, dit goedrekenen: 
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Opdracht A3 
 

 
 
opmerking 
Als de kandidaat bij Opmerkingen/bijzonderheden alleen Personeelsdag OF alleen Jubileum 
(wegens 50-jarig bestaan) of een antwoord in deze strekking heeft gegeven, dit goedrekenen.  
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Opdracht A4   
Scherm 1  

 
 
Scherm 2 

 
 
opmerking 
Als bij de baanindeling de teams op de baan zijn omgewisseld, dit goedrekenen:  
baan A  Bumperbowlen:   ook goed:  team Dennis - Jessy <-> team Kim - Bart 
Zo ook voor baan B Bowlen 
 

Scherm 3 
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Opdracht A5 
voorbeelduitwerking  
 

 
 
 

einde  
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